
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลเมืองเมืองปัก 

ลำดับ รายการโครงการ(ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการไตรมาส หมาย

เหตุ ๑ ๒ ๓ ๔ 
1 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 ไม่ใช้

งบประมาณ 
     

2 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
โพประจักษ์” 

1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

4 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลเมืองเมืองปัก 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

5 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

6 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน สำหรับ
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 50,000.00      

7 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการทุจริต 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๘ โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

1 30,000.00      

๙ โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๑๐ มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของ
เทศบาลเมืองเมืองปัก 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๑๑ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลเมืองเมืองปัก 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๑๒ มาตรการ NO Gift Policy 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลเมืองเมืองปัก 

ลำดับ รายการโครงการ(ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการไตรมาส หมาย

เหตุ ๑ ๒ ๓ ๔ 
๑๓ โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 ไม่ใช้

งบประมาณ 
     

๑๔ กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมืองเมืองปัก” 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๑๕ โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

16 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

17 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล”  2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

18 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร
เทศบาลเมืองเมืองปักด้วยการจัด ทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

19 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลเมืองเมืองปัก 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

20 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตของเทศบาลเมืองเมืองปัก 3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

21 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลเมืองเมืองปัก 3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

22 โครงการจัดเวทีประชาคม 
 

3 30,000.00      

23 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมืองเมืองปัก 3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลเมืองเมืองปัก 

ลำดับ รายการโครงการ(ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการไตรมาส หมาย

เหตุ ๑ ๒ ๓ ๔ 
24 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลเมืองเมืองปัก 3 ไม่ใช้

งบประมาณ 
     

25 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

26 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวข้องสำหรับผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

27 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาล
เมืองเมืองปัก 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

28 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาล
เมืองเมืองปัก 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

29 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลเมืองเมืองปัก 4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

30 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

รวมทั้งสิ้น   110,๐๐๐.๐๐ 3 13 11 3  
** ข้อมูล ณ วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๗ 
ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางชัชชญา  แก้วหล้า 
คำอธิบาย 

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต 
มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 


